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Suivez-nous ! 
En images, en vidéos et en dialogues, notre actualité quotidienne 
se passe aussi sur les réseaux sociaux. 
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discipline allez-
vous pratiquer  
cette saison ?

Partagez 
vos idées 
sur notre 
page 
Facebook
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UN LOTO PATRIMONIAL 
POUR BAUGE
Un appel aux dons est actuellement 
lancé par la Fondation du Patrimoine, 
pour contribuer au financement du 
chantier de rénovation de l’ancien 
tribunal de Baugé-en-Anjou. Ce 
remarquable mais vétuste bâtiment, 
construit entre 1862 et 1866 dans un 
style néoclassique, est désormais 
sous les projecteurs, car sélectionné 
avec 17 autres sites français pour la  
3e édition du « Loto du Patrimoine », 
lancé par l’animateur Stéphane Bern.

Les recettes de ce jeu de grattage, 
associées aux subventions privées  
et publiques, comme celle versée 
par le Département dans le cadre  
du fonds d’aide pour la sauvegarde 
du patrimoine de l’Anjou, permettront 
de réhabiliter le palais de justice,  
que la commune souhaite transformer 
d’ici 2021 en Maison du citoyen 
connectée.

 PLUS D'INFOS  missionbern.fr
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3 choses à vous dire 

Christian Gillet,
Président du Département de Maine-et-Loire

PRUDENCE ET CIVISME.  La pandémie de 
Covid-19 résiste aux saisons. Ce contexte a 
bousculé nos habitudes et nos modes de vie.  
Il nous impose, en tant qu’administration,  
un devoir d’exemplarité en matière de respect  
et d’application des gestes barrière. Parce que  
le virus est toujours actif, nous avons notamment  
fait l'acquisition de 10 000 masques réutilisables  
en tissu auprès des entreprises locales, auxquels 
s'ajoutent des masques chirurgicaux commandés 
en grand nombre, afin de constituer une réserve 
stratégique. Cette prudence et le civisme de tous 
permettront de ralentir la progression du virus.

UNE CONTINUITÉ PÉDAGOGIQUE À PRÉSERVER.  
L’année scolaire écoulée fut singulière. En cette 
rentrée, protéger la santé des enfants, ainsi que celle 
des personnels enseignants et non enseignants 
demeure notre priorité : des protocoles  

de nettoyage et de désinfection stricts sont  
et seront appliqués chaque jour. Assurer la 
continuité pédagogique et la bonne tenue des 
cours est tout aussi essentiel. C’est pourquoi nous 
avons travaillé, en lien avec l’Education Nationale, 
à renforcer notre parc informatique mobile,  
pour permettre à chaque élève, si besoin, de suivre 
des cours à distance dans de bonnes conditions.

SOUTENIR L’ÉCONOMIE LOCALE.  Afin de 
préserver le dynamisme des entreprises de 
l’Anjou, le Département a actionné tous les leviers 
relevant de ses compétences et entretenu  
un dialogue permanent avec la Chambre de 
commerce et d’industrie, la Chambre de métiers 
et de l’artisanat et la Chambre d’agriculture. 
Concrètement, cela s’est traduit par la poursuite 
des chantiers en cours et le maintien du niveau 
d’investissements le plus élevé de ce mandat.  
La crise économique qui se profile se traduira 
aussi par un renforcement des solidarités, 
notamment en direction des bénéficiaires du RSA, 
via Job Anjou, un outil innovant visant à faciliter 
leur retour au travail.

Bonne rentrée à toutes et à tous.

« En cette rentrée, 
nous avons un devoir 
d’exemplarité »
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Informer et accompagner  
pour l’égalité
Agréé par l’État, le Centre d’information sur les droits des femmes 
et des familles assure des permanences dans 18 sites du Maine- 
et-Loire, dans le cadre d’un accueil gratuit, neutre et confidentiel. 
Des juristes et conseillères à l’emploi y informent sur l’accès  
au droit pour tous, accompagnent les femmes vers l’emploi  
et les victimes de violences sexuelles et sexistes. Le CIDFF 
assure aussi une mission d’écoute pour les personnes endeuillées 
par la perte de leur conjoint, de sensibilisation à l’égalité  
et d’accompagnement sur des questions liées à la parentalité. 

 PLUS D'INFOS  maineetloire.cidff.info

E N G A G É S !
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Ça bouge en Anjou

C’est le nombre d’élèves, jeunes  
et adultes, accueillis en moyenne  
à l’échelle du Maine-et-Loire  
par les écoles de musique 
et conservatoires, qui reprennent 
leurs activités à plein temps  
en cette période de rentrée.  
Le dynamisme de cet enseigne-
ment artistique, pilier de la vie 
culturelle, est soutenu par le  
Département, qui en 2020 a  
attribué 419 000 € de subventions 
pour l’ensemble de ces structures.

 PLUS D'INFOS  maine-et-loire.fr

10 000

LA COLLÉGIALE À NOUVEAU EN FÊTE
Accessible gratuitement au public en juillet et août, la collégiale 
Saint-Martin a pu accueillir à nouveau des animations, comme  
les « Nuits de la Collégiale » qui faisaient leur retour. Des visites  
théâtralisées entre rire et faits historiques assurées par la compagnie 
du Théâtre de l’Extrême, dans le respect des règles sanitaires.
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« Il s’agit de réinventer 
l’école : une école  

plus ludique,  
éloignée du modèle 

classique. »

— 
WILLIAM MAROIS, recteur de l’académie de Nantes, 

évoquant le dispositif « école ouverte » auquel  
ont participé huit collèges du département cet été.

LA LOIRE À VÉLO… TROGLO
Afin de valoriser le patrimoine 
troglodytique entre Montsoreau  
et Parnay,  le Département 
subventionne à hauteur de 220 000 €  
le projet d'itinéraire cyclable “Loire  
à vélo Troglo” de la communauté 
d’agglomération Saumur Val de Loire. 
Une opération présentée en détail 
jusqu’au 1er novembre à la Maison  
du Parc naturel régional Loire Anjou 
Touraine, à Montsoreau.

P A T R I M O I N E

La collection de plus  
de 60 pièces de tapisseries  

de la Ville de Saumur,  
dont les plus anciennes pièces 

remontent au XVe siècle, est mise  
à l’honneur dans un ouvrage  

édité sous la direction scientifique  
du Département.  

Tiré à 1 500 exemplaires,  
« Parures de fête, splendeurs  

des tapisseries des collections  
de Saumur » est en vente  

dans vos librairies ainsi qu’au 
château de Saumur.

Les 1 900 votes enregis-
trés sur la plateforme 
participons.maine-et-
loire.fr ont permis  
de désigner 7 projets 
d’action sur le thème  
de la solidarité, sur les 
43 proposés par les 
habitants et retenus par 
le Département. Rendez- 
vous le 22 septembre  
à 18h à l’hôtel du 
Département pour 
découvrir les résultats 
de cet appel citoyen !
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Ça bouge en Anjou

Job Anjou : provoquer la rencontre !
Mettre en relation les bénéficiaires du RSA et les 
entreprises qui peinent à recruter en s’appuyant 
sur les compétences et la géolocalisation : c’est 
l’objectif de la nouvelle plateforme Job Anjou, 
lancée par le Département de Maine-et-Loire.

Pascal Podvin dirige l’entreprise de services aux particuliers 
Alto Services, à Bouchemaine. Il se heurte régulièrement  
à des difficultés de recrutement. « Les préjugés liés  
au ménage sont solides. Mais l’autre frein concerne le  
volume : nous proposons des contrats à temps partiel 
et cela peut poser problème même si nous essayons de 
garantir une stabilité. »

Pascal Podvin n’est pas seul dans ce cas. On estime à  
environ 10 000 le nombre de postes vacants sur le territoire. 
Dans le même temps, 18 500 personnes sont bénéficiaires 
du RSA. Pour pallier ce paradoxe, le Département a lancé 
la plateforme Job Anjou en début d’année. Ce dispositif, 
soutenu par les fédérations d’employeurs, les organisations 
patronales, les chambres consulaires et les collectivités 
territoriales, est un site de rencontre d’un genre nouveau, 
qui vise à rapprocher les bénéficiaires du RSA et les  
entreprises qui peinent à recruter.

Job Anjou repose ainsi sur la correspondance entre les 
compétences et les aptitudes des bénéficiaires et celles 
indiquées par les entreprises dans leurs offres d’emploi.  
Le tout en s’appuyant sur un système de géolocalisation 

E M P L O I

pour trouver un poste au plus près de chez soi. La plate-
forme facilite aussi l'accompagnement des bénéficiaires  
du RSA par les professionnels en rendant accessible  
l'offre d'insertion, soit près de 150 actions financées par le 
Département. En début d’été, la plateforme comptabilisait 
1 022 bénéficiaires inscrits et 55 offres d’emploi, pour  
140 postes au total.

 PLUS D'INFOS   jobanjou.maine-et-loire.fr

« Le Département est chef de file 
sur les questions d’insertion et y 

consacre 14 % de son budget. Avec 
Job Anjou, il continue de s’engager 

pour l’emploi des plus fragiles. »
Gilles Leroy,

conseiller départemental en charge de l’insertion
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Lancée en 2020, la plateforme 
Job Anjou est un nouvel outil 
qui permet de mettre en avant 
les offres d'emploi et d'insertion 
à destination des bénéficiaires 
du RSA.
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Pour cette rentrée 2020 
marquée par le contexte 
pandémique, l'accent est mis 
sur le maintien de la continuité 
pédagogique, plus que jamais 
essentiel.

Ça bouge en Anjou

UNE RENTRÉE 
PAS COMME 
LES AUTRES
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Après une année bouleversée par  
la crise sanitaire, les 43 000 collégiens 
de l’Anjou retrouvent le chemin des 
classes, dans un contexte où le Dépar-
tement se doit d’innover et de s’adapter.

La pandémie de Covid-19 a bouleversé la  
vie quotidienne du personnel enseignant et 
des 450 agents départementaux affectés  
en milieu scolaire, comme celle des élèves. 
La rentrée 2020, à l’image de la période de 
crise que traverse l’ensemble de la société,  
a donc un parfum d’inédit pour l’ensemble 
des 92 collèges de Maine-et-Loire. Soucieux 
du bien-être et des conditions d’apprentis-
sage des jeunes, le Département s’est adapté 
pour remplir les missions qui lui incombent 
dans les établissements publics.

MODIFIER SES PRATIQUES. Le confinement 
puis le retour partiel en classe ont eu une in-
fluence directe sur les modes de fonctionne-
ment habituels. L’entretien des locaux par 
exemple, qui suit des protocoles sanitaires 
stricts, s’effectue désormais grâce à des ma-
chines à nettoyage vapeur, qui ont l’avantage 
d’être moins consommatrices d’énergie. Les 
moyens informatiques mobiles qui permettent 
d’assurer, via des prêts ponctuels d’ordinateurs, 
la continuité pédagogique en cas de cours  
virtuels, ont été considérablement renforcés.

POURSUIVRE LES GRANDS PROJETS. L’amé-
nagement des collèges est également une 
priorité pour le Département, qui a poursuivi 
tout au long du confinement les opérations en 
cours, en instituant de nouvelles pratiques qui 
limitent notamment les interactions phy-
siques entre les entreprises intervenant sur les 
chantiers. Cette souplesse a permis de déca-
ler seulement 2 opérations sur les 40 pro-
grammées en 2020 et de maintenir les calen-
driers de livraison des grands projets déjà 
engagés (voir ci-contre). Une manière de rap-
peler que les besoins auxquels ces opérations 
répondent, en termes d’économie d’énergie, 
de modernisation ou d’espace, sont réels  
et urgents, tout en soutenant le tissu des  
entreprises locales touché par la crise.
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Ça bouge en Anjou
E N  C H I F F R E S

Grands travaux : le Département 
investit dans l’avenir

28
itinéraires éducatifs en 2020-2021,  
dont deux propositions sur le paralympisme 
et les figures de femmes du XIXe siècle,  
qui mobilisent 40 partenaires.

21,1 M€
C’est le budget d’investissement 2020 
du Département pour les différents 
travaux prévus dans les collèges.

Collège Georges-Pompidou (Orée-d’Anjou)
Un très important programme d’isolation thermique  
a débuté cet été au collège Georges-Pompidou.  
Une phase de désamiantage était nécessaire avant 
d’entamer, par l’extérieur, ce chantier qui devrait per-
mettre à l’établissement, particulièrement énergivore, 
de réaliser de substantielles économies. Fin des opéra-
tions, estimées à 2 M€, en 2022.

Collège Camille-Claudel (Val d’Erdre-Auxence)
À l’occasion de la restructuration et de l’extension  
du collège, opération certifiée HQE, le Département  
innove en installant un dispositif de géothermie qui 
permettra de répondre à 80 % des besoins en chauf-
fage de l’établissement. L’énergie sera prélevée en 
sous-sol, jusqu’à 200 m de profondeur. La fin des tra-
vaux, estimés à 6 M€, est annoncée pour décembre 
2021. 

Collège Les Roches (Durtal)
C’est le chantier en cours le plus important mené par le 
Département : la reconstruction complète, pour 12,8 M€,  
du collège de Durtal. Cinq des six bâtiments existants 
sont détruits pour laisser la place à un équipement  
sur deux niveaux spacieux et harmonieux, accessible à 
toutes les formes de handicaps, qui intégrera une 
chaufferie biomasse. L’établissement sera opérationnel 
pour la rentrée 2021.

Collèges Paul-Éluard (Gennes-Val de Loire)  
et Jacques-Prévert (Les Hauts-d’Anjou) 
Dans ces établissements, l’objectif est d’étendre les es-
paces dédiés à la restauration et à la demi-pension, avec 
des livraisons respectivement prévues pour décembre 
2020 et septembre 2021. Dès la fin des travaux, les élèves 
profiteront à nouveau de repas du midi produits sur place 
en régie  : le Département démontre là sa volonté de  
développer les circuits courts, de privilégier les produits 
de proximité et le « fait maison ».

Le collège Les Roches 
sera entièrement 
réaménagé d'ici la 
prochaine rentrée 
scolaire.
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Le Département va 
utiliser la géothermie 
pour chauffer le collège 
Camille-Claudel rénové. 
Une première en Anjou.
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« Nous avons travaillé en  
collaboration étroite avec  

l’Éducation nationale pour que 
cette rentrée scolaire se déroule 

dans les conditions pédagogiques  
et sanitaires les plus adéquates  

et sécurisantes, compte tenu  
de cette situation très particulière.  
Nous allons continuer de mobiliser 
les collégiens sur l’apprentissage  

de la citoyenneté, l’un des axes forts 
du projet de mandature Anjou 2021. 

Les collégiens ont prouvé qu’ils 
fourmillaient d’idées, comme l’ont 

démontré les retours sur l’appel  
à initiatives « 1,2,3 projets » et leur 

engagement sur les itinéraires 
éducatifs, dont l’offre a été enrichie  

à nouveau cette année. »

« Assurer des  
conditions adéquates 

et sécurisantes  
de rentrée »

Régine Brichet, 
vice-présidente en charge de l’éducation  

et de la citoyenneté

Parole d’élue
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Ça bouge en Anjou
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Avant sa retraite professionnelle  
en 2018 et son arrivée à la présidence 
de l'association, Jean-François Arthuis 
a été pendant quatre ans le directeur 
général des services du Département 
de Maine-et-Loire.

Ça bouge en Anjou

LE 35E MONDIAL DU LION AURA LIEU  
DU 15 AU 18 OCTOBRE. L’ÉVÉNEMENT SE 
DÉROULERA-T-IL DANS DES CONDITIONS 
D’ACCUEIL « NORMALES » ?
Jean-François Arthuis  :  Nous mettons tout 
en œuvre pour que le Mondial 2020 ait lieu 
dans les meilleures conditions possibles. 
Mais il est vrai que l’épidémie de Covid-19 
complique singulièrement l’organisation. Le 
fait que notre manifestation se déroule en 
plein air est un atout pour sécuriser à la fois les 
visiteurs et les compétiteurs. Deux mesures 
sont d’ores et déjà acquises  : le port du 
masque obligatoire sur le site de l’Isle-Briand 
et une gestion des circulations à l’intérieur de 
l’enceinte. Dans tous les cas, nous nous adap-
terons à l’évolution de la situation sanitaire.

DU POINT DE VUE DE L’ORGANISATION, 
CETTE ÉDITION SERA AUSSI PLACÉE SOUS  
LE SIGNE DU DÉVELOPPEMENT DURABLE ?
J.-F. A.  :  C’est une démarche que nous avons 
engagée il y a plusieurs années et qui est très 
mobilisatrice, notamment chez les béné-
voles. Le 19 novembre 2019, le Mondial a si-
gné avec le ministère des Sports et la WWF 
une « Charte des 15 engagements éco- 
responsables ». L’idée est de progresser petit 
à petit sur plusieurs plans : la mobilité, en ré-
duisant notre empreinte carbone, en favori-
sant le transport collectif et le covoiturage 
auprès des bénévoles et du grand public ; 
l’enracinement local avec la promotion des 
produits locaux et de l’agriculture bio ; la res-
ponsabilité sociale des entreprises, en inté-
grant et intéressant des publics qui ne fré-
quentent pas ce genre d’événement. Enfin,  
la gestion des déchets fait l’objet d’une atten-
tion toute particulière. Nous avons encore 
une belle marge de manœuvre sur la ques-
tion du tri. Tout cela est connecté au fait que 
l’équitation est avant tout un sport de nature.

SUR LE PLAN SPORTIF, COMMENT  
SE PRÉSENTE CE 35E MONDIAL ?
J.-F. A.  :  Comme toujours, le Mondial devrait 
présenter un plateau exceptionnel de cava-
liers et de chevaux. Il s’agit tout de même du 
Championnat du monde de concours com-
plet des chevaux de 6 et 7 ans ! Si la situation 
sanitaire a réduit la fenêtre de tir concernant 
les épreuves qualificatives, nous avons bon 
espoir qu’un nombre suffisant de nations soit 
représenté. Le Mondial, c’est un passage  
obligé pour les chevaux et les cavaliers,  
que l’on retrouvera notamment aux Jeux 
olympiques de Paris, en 2024.

 PLUS D'INFOS  mondialdulion.com

S P O R T S

« Le Mondial est un passage 
obligé dans la perspective  

des JO 2024 »
Jean-François Arthuis

président de l’association Le Lion équestre – Mondial du Lion
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Ça bouge en Anjou

HANDICAP : INFORMER  
ET CONSEILLER
Porté par les associations VYV3  
Pays de la Loire et l’Adapei 49, le Pôle 
d’appui et de ressources handicap 49 
est une nouvelle structure destinée  
aux familles et aux professionnels  
de la petite enfance, du périscolaire 
et du sport. L’équipe accompagne, 
informe et conseille les parents et 
enfants de 0 à 19 ans en situation de 
handicap, ainsi que les structures sou-
haitant accueillir des enfants différents. 
Le pôle est financé notamment par 
l’ARS, la préfecture et le Département.

 PLUS D'INFOS   
poleressourceshandicap49.fr

T O U T  S A V O I R  S U R  L’ E A U
Compétence partagée entre  
le Département et de multiples  
partenaires publics, la gestion de l’eau 
est depuis 2012 au cœur d’un site 
Internet, l’Observatoire de l’Eau,  
qui fait peau neuve en cette rentrée. 
Qualité et prix de l’eau dans votre 
commune, données pluviométriques, 
informations sur les zones de  
navigation, de pêche et de baignade,  
actions menées par la collectivité  
pour la protection des rivières :  
sur tous ces sujets et bien d’autres, 
l’Observatoire apporte désormais,  
en temps réel, des réponses claires…  
et transparentes !

 PLUS D'INFOS  eau.maine-et-loire.fr
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ENRACINONS NOTRE TERRITOIRE
Durement touchée par la crise sanitaire,  
la filière végétale de l’Anjou est mobilisée 
par le Département pour les besoins  
de l’opération « Enracinons notre 
territoire », qui débute en cette rentrée. 
Les horticulteurs et pépiniéristes sont 
les partenaires privilégiés de ce projet 
destiné à encourager la végétalisation 
de l’ensemble des communes, via des 
bons de dotation de 300 € financés par 
la collectivité et la plantation d’arbres 
dans les 92 collèges privés et publics.

 PLUS D'INFOS  maine-et-loire.fr

AGENDA JEUNE PUBLIC

Théâtre, contes, musique et même 
projections : près d’une centaine de 
spectacles destinés aux enfants sont 
regroupés dans l’agenda Jeune Public, 
à retrouver début octobre dans vos 
bibliothèques, commerces, lieux  
de petite enfance, salles de spectacles  
et centres socio-culturels. Un guide 
exhaustif, indispensable pour découvrir 
la programmation 2020-2021 en Anjou !

 PLUS D'INFOS  maine-et-loire.fr/agenda
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#RESERVESTRATEGIQUE
Anticipant une possible seconde 
vague épidémique, le Département a 
constitué une « réserve stratégique ». 
En commandant au groupement
choletais Mode Grand Ouest,
qui fédère 110 entreprises de la filière
textile, la production de 10 000 masques  
en tissu, le Maine-et-Loire a fait le choix 
d'une production locale. Lavables  
et réutilisables, ils ont été livrés  
début juillet et s’ajoutent au stock  
de 1,2 million de masques chirurgicaux 
jetables commandés puis gérés  
par la collectivité depuis la crise 
sanitaire.

 PLUS D'INFOS  maine-et-loire.fr©
 D

R

LA POSTE S’EST 
ADAPTÉE POUR L’ÉTÉ

Contrainte de réduire  
ses services pendant le 

confinement, La Poste a profité  
de l’été pour renforcer sa 

présence auprès des 
habitants. Le Département  

a travaillé avec le Groupe pour 
que la continuité du service 

public puisse être maintenue 
pendant la période estivale. 
Ainsi, les bureaux de poste 
sont restés ouverts en juillet 
et en août, entre 20h et 35h  

en moyenne chaque semaine. 
« L’objectif était de répondre 

aux besoins des habitants  
et des collectivités pour 
accompagner la relance 

économique et entretenir  
un lien social, notamment 
pour les plus fragilisés », 
souligne Myriam Dubois- 

Besson, conseillère  
départementale et présidente 

de la Commission départe-
mentale de la présence 

postale territoriale.
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En coulisse

TÉNÉBREUSES ET INACCESSIBLES AU PUBLIC, LES CAVITÉS SONT DISSÉMINÉES 
DANS TOUT LE MAINE-ET-LOIRE. Un service spécialisé du Département surveille 

toute l’année les 11 km cumulés de souterrains recensés sous le réseau routier 
départemental, principalement dans les secteurs du Douessin et du Baugeois. 

Objectif : prévenir les risques d’affaissements de chaussée, qui peuvent  
être provoqués par de fortes pluies ou des percements de tranchées.  

Un véritable travail de l’ombre !

 PLUS D'INFOS  maine-et-loire.fr

des cavités sous 
surveillance !

L’ANJOU SOUTERRAIN
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En coulisse
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Les cavités les plus importantes,  
qui s’étendent pour certaines  

sur 15 hectares et plusieurs niveaux, 
sont d’anciennes carrières d’extraction 

de tuffeau, transformées ensuite 
brièvement en champignonnières.

Les géologues de Cavités 37 apportent 
leur expertise lors de visites annuelles. 

L’organisme collabore avec le Département 
pour recenser les nouveaux éboulements  

ou apparitions de fissures, notamment 
dans les carrières les plus labyrinthiques.

12
SITES  
sont devenus des refuges labellisés 
LPO (Ligue pour la protection des 
oiseaux) destinés à la reproduction 
ou l’hivernage de multiples espèces 
de chauves-souris.

400 
CAVITÉS 
recensées dans le Maine-et-Loire :  
170 d’entre elles sont régulièrement 
visitées par les services du Département.
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Bienvenue chez nous !

Marie-France Renou
conseillère départementale,
mf.renou@maine-et-loire.fr

L
a Loire fascine et attire les hommes depuis des siècles. Le patrimoine  
ligérien, sa préservation et sa valorisation, particulièrement dans sa partie 
angevine, sont au cœur de l’action de l’association Maison de Loire en  
Anjou, créée en 1985 (sous le nom d’Observatoire de la vallée d’Anjou)  

par des passionnés qui souhaitaient faire connaître ses richesses et son histoire.

C’est aujourd’hui sous la bannière de « Loire Odyssée » que l’association, basée  
à Loire-Authion, remplit sa mission, en s’appuyant sur plusieurs activités complé-
mentaires. Ouvert toute l'année, le site Loire Odyssée propose sur 250 m2 une  
exposition enrichissante et ludique sur le plus grand fleuve de France. D’avril à  
fin septembre, des croisières en bateau-promenade, à la découverte des villages 
ou des espèces d’oiseaux migrateurs et sédentaires,complètent la découverte  
au cœur même du fleuve. Loire Odyssée, c’est aussi une multitude d’idées de  
sorties et balades guidées par les animateurs de l’association. Certaines figurent  
au programme des Rendez-vous nature du Département, organisés au cœur  
des Espaces naturels sensibles.

L’ensemble de ces activités, accessibles à tous âges, permet à la Maison de Loire 
en Anjou de sensibiliser à la fois le public aux enjeux environnementaux (protection 
de la biodiversité) et culturels (découverte des métiers, de l’artisanat et des savoir- 
faire liés au fleuve) entourant l’histoire, passée et présente, de la Loire.

AN
GE

RS
 7

©
 B

. B
É

C
H

A
R

D

Grégory Blanc
conseiller départemental,
g.blanc@maine-et-loire.fr
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LA LOIRE, FLEUVE AUX RICHESSES 
INÉPUISABLES

Outre son site Loire 
Odyssée et ses 
promenades sur la 
Loire, l’association 
propose de multiples 
animations, comme 
cette sortie autour  
du « petit peuple  
de l’eau » à Saint-
Mathurin-sur-Loire. 

Depuis son siège à Loire-Authion, l’association Maison de Loire Anjou  
fait découvrir l’histoire et les paysages du fleuve royal.
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35 ans 
L’association,  

qui a changé de nom  
en 2005, fête cette  
année ses 35 ans  

d’existence.

Canton
Angers 7

Le Département 
figure parmi les 
partenaires  
de l’association, 
notamment pour les 
rendez-vous nature.
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Bienvenue chez nous !

Maryvonne Martin
conseillère départementale,
m.martin@maine-et-loire.fr

Hervé Martin
conseiller départemental,
h.martin@maine-et-loire.fr

chem
illé
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UN NOUVEAU « CŒUR DE VILLE »  
POUR CHEMILLÉ

Deux bâtiments collectifs 
s'élèveront sur plusieurs 
niveaux à l'angle de la rue 
Sauvaget. Une crèche et 
une maison pluridiscipli-
naire devraient notamment 
s'y déployer. 

Grâce au projet d’aménagement « Cœur de ville », la municipalité, avec le soutien  
de Maine-et-Loire Habitat, souhaite « ériger Chemillé-en-Anjou en ville attractive ».
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D'ici dix ans,  
Chemillé espère  
attirer 3 000 nouveaux 
habitants. Ils sont  
21 500 aujourd’hui,  
répartis sur 13 
communes déléguées. 

2,8 M€ 
c’est le montant  

estimé des dépenses 
prévisionnelles  

du projet  
« Cœur de ville »

L
a première pierre sera posée le 8 octobre. À quelques mètres de  
l'église Notre-Dame de Chemillé, classée monument historique, 
« l'opération “Cœur de ville” prévoit la construction de 28 appartements 
locatifs, dont 14 dédiés aux seniors, la viabilisation d'un lotissement  

de 13 lots individuels et un îlot semi-collectif », détaille Hervé Martin, conseiller 
départemental et maire de Chemillé-en-Anjou. Ce nouveau quartier sera finalisé 
fin 2021. L'aménagement de chemins piétonniers facilitera les déplacements  
doux en centre-ville. 

Maine-et-Loire Habitat, bailleur public du Département, est maître d'ouvrage et a 
accompagné cette opération, où « malgré les contraintes imposées par les 
Bâtiments de France, nous avons réussi à proposer quelque chose de moderne et 
d'intégré à l'existant », se félicite Pascal Cassin, maire adjoint délégué à l'urbanisme.
En parallèle à un projet qui permettra de décliner de nouveaux services de proxi-
mité, liés à la petite enfance ou à l’aide à domicile notamment, une dernière phase 
d’aménagement est à l’étude pour proposer une offre novatrice en matière de 
santé, complémentaire de l’Ehpad intercommunal. « En lien avec les services du 
Département, nous travaillons également à la rénovation des façades du centre-
ville et à la restauration du patrimoine local, ajoute Hervé Martin. Nous réfléchis-
sons enfin à améliorer la place du Château, pour en faire un lieu convivial ouvert aux 
nouveaux habitants, au cœur de l'Espace naturel sensible de la vallée de l'Hyrôme. »

Canton 
Chemillé-

Melay
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Canton Segré

Les quais à nouveau 
sécurisés
Suite à deux éboulements successifs en 2019 le long du port  
de Segré, une nécessaire réfection des quais, qui se sont 
retrouvés sous l’eau pendant l’hiver, s’est déroulée en juillet.  
Le niveau de l’Oudon a été abaissé pour permettre l’installation 
de treize modules en béton en « L » aux endroits où  
les murs s’étaient effondrés. Cette opération a nécessité  
un investissement de 80 000 €, pris en charge par le conseil 
départemental.

Dans vos cantons

Une route plus sûre  
pour rallier l’A11
Axe essentiel pour rejoindre l’autoroute Angers – Nantes depuis 
les Mauges, la RD15 à Saint-Germain-des-Près est empruntée 
chaque jour par 5 000 véhicules, dont 750 poids lourds.  
Les accotements très réduits entraînent régulièrement  
des sorties de route sur cette section de 2,1 km en cours de 
réaménagement. Lancés mi-août pour une période de trois 
mois, après intervention sur les réseaux aériens et souterrains, 
les travaux de voirie vont permettre de sécuriser l’itinéraire  
et de renforcer la chaussée jusqu’au giratoire d’accès à l’A11.  
Un chantier de 850 000 € financé entièrement par le Département.

Canton Chalonnes-sur-Loire
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Des travaux sont engagés à Beaupréau-
en-Mauges pour réhabiliter deux buses 

métalliques permettant à la route 
Beaupréau – Cholet de franchir la 

rivière du Beuvron au lieu-dit du Grand 
Ruau. Initialement prévu au printemps, 

ce chantier budgété à 200 000 €  
démarre en septembre,  

pour une durée de quatre mois.

Canton 
Beaupréau 

200 000 
euros

1 850 m2
Le Département a récemment restauré  
une frayère naturelle à Cantenay- 
Épinard. Pour reconnecter cette  
zone propice à la reproduction  
des poissons à la Mayenne et éviter 
l’envasement, la frayère a été 
terrassée et un chenal a été créé, 
permettant de  
libérer un espace  
de 1 850 m2. 

Canton Angers 5
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Dans vos cantonsCanton Tiercé

Contrer l’invasion de la jussie
Plante invasive ayant été introduite dans les eaux françaises  
et notamment en Anjou, la jussie a fait l’objet cet été d’une 
importante campagne d’arrachage manuel. Ces travaux, essentiels 
pour préserver la vie aquatique, ont été menés sur les rives  
de cinq rivières du domaine public fluvial, dont la Sarthe. 
L’association Solipass, dans le cadre d’un chantier d’insertion,  
a supervisé autour d’Étriché le nettoyage minutieux de cette zone, 
réalisé pendant 2 jours par cinq agents et leur encadrant.

18
mois
Afin d’améliorer la sécurité et le cadre de 
vie dans la commune de Seiches-sur-le-Loir,  
le Département lance en septembre  
les premiers travaux d’aménagement de  
la déviation routière au sud de la commune.  
Le chantier se déroulera sur 18 mois, avec  
une mise en service attendue début 2022.

Canton Angers 6
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400 km de routes 
repassent à 90 km/h
Suite à l’assouplissement le 1er janvier 2020  
de la loi sur l’abaissement de la vitesse à 80 km/h,  
le Département a officialisé cet été le retour  
de 400 km de voies départementales à 90 km/h,  
en commençant le 8 juillet par la RD323 à Corzé.  
Ces portions ont été choisies en fonction de 
critères complémentaires : vitesse harmonisée, 
sécurisation de la voie, cohérence avec les 
départements voisins, importance de l’itinéraire 
pour les transports interdépartementaux.

Canton Angers 6
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Dernière ligne droite  
pour le doublement  
du contournement
Lancé en 2018, le chantier de doublement  
de la déviation de Saumur, réalisé par  
le Département, est entré dans une nouvelle 
phase. Pour finaliser la rénovation des 4,2 km 
de chaussée passant en 2x2 voies, la circu-
lation est maintenue sur une voie jusqu’à la 
fin des opérations, prévue pour début 2021. 
Restera ensuite en 2021 le raccordement  
du nouvel échangeur des Romans.
  PLUS D'INFOS  maine-et-loire/travaux

Canton Saumur
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ForumForum

DROUET D’AUBIGNY Frédérique
GILLET Christian  
• Angers 1

MAILLET Véronique
GROUSSARD Gilles  
• Angers 2

GOUKASSOW Véronique
GERNIGON François  
• Angers 6

MARTIN Marie-Pierre
CHALOPIN Philippe  
• Beaufort-en-Vallée

PAGERIT Françoise
LEROY Gilles  
• Beaupréau

CHESNEAU Marie-Paule
MAINGOT Alain  
• Chalonnes-sur-Loire

MARTIN Maryvonne
MARTIN Hervé  
• Chemillé-Melay

DABIN Florence
BRAULT Patrice  
• Cholet 1

DUBOIS-BESSON Myriam
CHAVASSIEUX Jean-Pierre  
• Cholet 2

SEYEUX Marie 
BERTIN Guy  
• Longué-Jumelle 

BRAY Aline
PITON Gilles 
• La Pommeraye

VOLANT Isabel
BOISNEAU Jean-Paul  
• Saint-Macaire-en-Mauges

DAMAS Françoise
HAMON Laurent  
• Saumur

HAMARD Marie-Jo
GRIMAUD Gilles  
• Segré

BRICHET Régine
MUHAMMAD Nooruddine 
• Tiercé

Insertion sociale : un tremplin  
pour rebondir

GROUPE DE LA MAJORITÉ DÉPARTEMENTALE

Brigitte Guglielmi, conseillère départementale � b.guglielmi@maine-et-loire.fr 
Jean-Luc Rotureau, conseiller départemental � jl.rotureau@maine-et-loire.fr
anjouenaction@maine-et-loire.fr �  @lanjouenactionCD49    @AnjouEnAction

Reconnaître, adapter, anticiper 
L’ANJOU EN ACTION

L
e Conseil départemental s’est réuni en juin, alors  
que nous traversons une crise sanitaire engendrant 
une crise sociale et économique inédite. La respon-
sabilité du Département était de  

valoriser et renforcer celles et ceux qui sont en  
première ligne et qui relèvent de sa tutelle, ainsi 
que de prévenir les besoins à venir.
Nous avons notamment défendu : une prime ex-
ceptionnelle pour les aides à domicile, un soutien aux 
EHPAD, des dispositifs d’insertion adaptés aux nouveaux  
allocataires RSA, des actions éducatives, culturelles et spor-

tives pour atténuer les effets du confinement. Nous avons  
également sollicité une stratégie d’investissement ambitieuse 

en faveur de la transition écologique : mobilités, alimentation, 
économie d’énergie, qualité de l’eau…

L’ensemble de ces mesures, évaluées à 4,5 M€, 
sont financées par le budget annuel de 730 M€. 
Face à cette crise sans précédent, de nombreux 
Départements se sont engagés dans un soutien 

massif aux acteurs des solidarités. Mais toutes nos  
propositions ont, une nouvelle fois, été rejetées par le Pré-

sident du Département et sa majorité. 

 « Face à la crise, 
de nouvelles 
orientations 

politiques sont 
nécessaires. »

Myriam Dubois-Besson , conseillère départementale � m.dubois-besson@maine-et-loire.fr 
Guy Bertin, conseiller départemental � g.bertin@maine-et-loire.fr 
majdep49@maine-et-loire.fr �  @MajoriteDep49

AMY Fatimata
ROISNE Didier 
• Angers 3

CHOUTEAU Marie-Hélène
ROTUREAU Jean-Luc 
• Angers 4

FOUCHER-MAILLARD Sophie
POIDEVINEAU Jean-Luc 
• Angers 5

RENOU Marie-France
BLANC Grégory 
• Angers 7

MARTIN Jocelyne
CHEPTOU Bruno 
• Doué-la-Fontaine

GUGLIELMI Brigitte
PAVILLON Jean-Paul 
• Les Ponts-de-Cé

D
ans un contexte social et économique largement 
perturbé par la crise, de nombreuses familles  
et personnes isolées ont vu leurs ressources  
diminuer, tandis qu’elles doivent faire face à des 

problématiques de logement, de pouvoir d’achat ou d’accès 
à l’emploi.
Face aux conséquences de l’accroissement  
des inégalités, le Département intensifie son 
action auprès des populations fragilisées pour 
favoriser leur capacité d’autonomie et créer un 
tremplin vers l’insertion sociale et professionnelle.
Un dispositif exceptionnel d’aide aux ménages, dont  
les ressources ont diminué à compter du 16 mars 2020,  
interviendra jusqu’au 31 décembre 2020 pour le règlement  
de factures d’énergie ou de loyers impayés.
Un soutien appuyé est apporté à plusieurs associations  

caritatives et alimentaires qui développent des actions  
de solidarité auprès des personnes en difficulté ou en perte 
de lien social  (aide alimentaire, vestimentaire, aide pour  
l’équipement des logements...).
La plateforme web Job Anjou met en relation les bénéficiaires 

du Revenu de solidarité active (RSA) et les entre-
prises. Elle vient compléter le parcours indivi-

dualisé qui ouvre des perspectives en matière  
de développement de compétences et lever 

des freins à l’emploi (mobilité, logement...).
« Les difficultés rencontrées par nos concitoyens 

aux revenus modestes nous encouragent à renforcer  
nos moyens d’actions pour faire de l’insertion sociale un 
moyen de développement économique », précisent Myriam 
Dubois-Besson et Guy Bertin, membres de la commission  
des Territoires.
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« Faire de l’insertion 
sociale un moyen 
de développement 

économique. »



À Saumur, la distillerie Combier égrène une nouvelle vie.  
En 20 ans, l'entreprise est passée de 4 à 22 salariés et a multiplié  

sa production par quatre. Liqueurs, spiritueux et sirops s'écoulent 
aux quatre coins du monde, USA et Japon en tête. Une chose  
n'a pas changé : l'authenticité et le savoir-faire de la maison.

 PLUS D'INFOS  combier.fr 

Nulle part ailleurs

COMBIER,
VERSION ORIGINALE

On pourra bientôt boire un cocktail 
chez Combier ! Un pôle culturel  
et touristique y est actuellement  
en chantier. Il permettra aussi  
de valoriser les archives de ce site 
historique baigné dans le tuffeau,  
qui accueille chaque année  
14 000 visiteurs. 

Franck Choisne a repris en 
2000 la distillerie, jusqu'alors 
propriété du groupe Bollinger. 
Patron créateur, il a étoffé  
et modernisé la gamme, 
militant pour la réintroduction 
de l'absinthe. 

La recette du Triple Sec est 
historique, comme celle du 
Guignolet d'Anjou. Cette liqueur 
à base de guigne, une cerise 
sauvage et aigre, a été inventée 
par la Révérende Mère Gautron 
en 1632. 

Si les écorces d'oranges 
amères utilisées viennent 
d'Haïti, les plantations et 
vergers locaux apportent  
les plantes et fruits essentiels 
aux productions : pêches  
de vigne, fleurs de sureau, 
pétales de rose...

En 1834, Jean-Baptiste Combier 
ouvre sa confiserie au cœur  

de Saumur. Il y fabrique un bonbon 
à la liqueur d'orange, prémices du 

Triple Sec. En 1848, il fait construire 
sa distillerie rue Beaurepaire.  

Les alambics en cuivre, aux longs 
cols de cygne, sont toujours utilisés.
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À la loupe

Tous connectés 
à la fibre
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Des femmes et des hommes derrière la fibre en Anjou

3
centres 

de formation 
(Baugé, Segré et 
Doué-la-Fontaine)

100
personnes formées  
au métier de  
« monteur-raccordeur »

136 recrutements 
réalisés

32 200
heures effectuées  
dans la cadre  
de contrats d’insertion

Éligible, je me raccorde  
en 3 étapes

Je contacte un ou plusieurs 
fournisseurs d’accès à Internet 
présents sur le secteur

Je souscris un abonnement  
en fonction de mes besoins  
et de mes équipements

Je fixe un rendez-vous avec  
le fournisseur d’accès afin qu’un 
technicien réalise le raccordement 
final à mon domicile

16 
communes nouvelles 

raccordées  
ou en cours de  
raccordement

Dont

15 000 
déjà équipées  
fin juin 2020

prises raccordées 
en février 2023

Tout l’Anjou, sans exception, sera raccor-
dé au très haut débit ! Une révolution  
qui concrétise le droit à Internet pour tous 

en mettant un terme à la fracture numérique. 

Un an après le raccordement des premiers 
foyers, le déploiement du très haut débit  
se poursuit donc, avec pour objectif que tous  
les habitants de Maine-et-Loire disposent  
de « prises » éligibles à la fibre optique d’ici à 
février 2023 et puissent ainsi surfer à un débit 
jusqu’à 100 fois supérieur à celui de l’ADSL !  
Une opération de grande ampleur entamée  
en 2015 par le Département, avec la création du 
Syndicat Mixte Anjou numérique, regroupant  
le Département, la Région, les communautés  
de communes et d'agglomérations

Le déploiement, l’exploitation et la commercia-
lisation de ce réseau ont été délégués à Anjou 
Fibre (groupe TDF) pour l’ensemble du dépar-
tement, sauf sur les agglomérations d’Angers, 
de Cholet et la ville de Saumur où l'opérateur 
privé Orange est en charge du déploiement.
.
 PLUS D'INFOS  �anjou-numerique.fr et anjou-fibre.fr
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À la loupe

Les multiples avantages 
de la fibre optique

L’Anjou  
raccordé

  �Nombre de communes 
déléguées, par canton, 
bénéficiant déjà de prises 
commercialisables.

  �Communes à raccorder  
par l'opérateur Orange

324 M €
de budget, cofinancé  
par le Département, la Région, 
l'État et à 88 % par l'opérateur TDF

14 000
kilomètres de fibre optique 
déployés au total

E-learning

Visioconférence

Courrier
électronique

BAS DÉBIT
Inférieur à 8 Mbits/s

HAUT DÉBIT
Supérieur à 8 Mbits/s

TRÈS HAUT DÉBIT
Supérieur à 30 Mbits/s

Téléphonie IP Musique Télétravail

E-commerceÉchange
de données

Messagerie
instantanée

Télémédecine Jeux vidéo 
en ligne

Streaming

Stockage à distance
et sauvegarde en ligne

Domotique
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Carte détaillée et calendrier du déploiement de la fibre  
à retrouver sur anjou-fibre.fr

1

1

1
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Services gagnants

Assistant familial : faire de l’accueil 
son métier

E N F A N C E

V
ous souhaitez vous engager dans  
une nouvelle aventure profession-
nelle, humaine et valorisante ? Vous 
êtes prêt et disponible pour accueillir 

un enfant quotidiennement à votre domicile ? 
Le métier d’assistant familial est peut-être  
fait pour vous. 
Son rôle : accueillir chez lui un ou des enfants 
placés, âgés de 0 à 21 ans. « L’assistant familial 
soutient au mieux le développement psycho- 
affectif, intellectuel et social de l’enfant dans  
un cadre familial, autour de valeurs de partage, 
de soutien et de fraternité concourant ainsi  
à sa santé, son intégrité et sa moralité », décrit 
Vanessa Hogday, responsable de l’unité  
d’accompagnement professionnel des  
« AssFam ».

UN ENGAGEMENT AFFECTIF
Victimes, ou témoins, de violences physiques ou  
morales, de carences éducatives ou de soins, 
les enfants placés par la protection de l’enfance 
sont généralement perturbés sur le plan 
relationnel, affectif et peuvent présenter des 
retards de développement ou des troubles de 
l’attachement.  Et, contrairement aux idées 
reçues, de l’attachement, il en faut justement 
lorsque l’on exerce le métier d’AssFam. « C’est 
un engagement affectif  de l’ensemble des 
membres de la famille d’accueil », confirme 
Vanessa Hogday. Et ce, que l’on opte pour  
un accueil permanent (sur du long terme),  
relais (pendant les congés ou arrêts maladie 
des collègues) ou d’urgence (de courte durée).

PAS DE PROFIL TYPE
Rémunérés (à partir de 1 218 € bruts pour 
l’accueil d’un enfant, hors indemnités), ac-
compagnés et formés en continu par les  
services du Département, les « AssFam » 
sont actuellement 545 sur le territoire. Tous 
CV confondus. Car «  il n’existe pas de profil 
type ni de frein pour exercer ce métier  ». 
Femme ou homme, en couple ou célibataire, 
avec ou sans enfants, en appartement ou  
en maison… Seules comptent la motivation, 
les compétences et les conditions d’accueil 
pour obtenir un agrément.
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COMMENT DEVENIR ASSISTANT 
FAMILIAL ?
Nul besoin de 
formation initiale  
ou de diplôme 
spécifique pour 
devenir « AssFam » :  
petit guide pour 
sauter le pas  
en 3 étapes.

� Se renseigner.  
Des réunions 
d’information sur  
le métier d’assistant 
familial ont lieu 
régulièrement  
dans les centres  
de la Protection 
maternelle  
et infantile  
du Département.

� Faire une demande 
d’agrément.  
Cette procédure, 
désormais simplifiée, 
implique une 
rencontre avec un 
psychologue puis un 
chargé d’agrément. 

� Candidater.  
Après l’obtention 
de l’agrément,  
il ne reste plus qu’à 
candidater auprès 
de structures  
du champ de  
la protection de 
l’enfance ou du 
médico-social. Les 
assistants familiaux 

sont employés  
par le Département.  
Il est possible de 
cumuler une autre 
profession, en plus 
de celle d'assistant 
familial, sous 
certaines conditions.

En quelques mots
« Être capable  
de poser un cadre 
tout en étant 
souple, soutenant 
et sécurisant  
pour l’enfant. »
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Services gagnants

Les pompiers ont comptabilisé deux départs  
de feu domestique chaque jour dans  

le département en 2019. Un risque à prévenir  
et face auquel il faut savoir réagir.

Comment prévenir les risques d’incendie chez soi ?  
La règle n°1 : s’équiper en détecteurs de fumée ! Ils sont 
obligatoires depuis 2015 et permettent d’être averti d’un 

départ de feu, puisque les fumées précèdent les flammes. 
Placez-les dans les chambres et les pièces de vie, comme 
le salon. Plus on les multiplie, mieux on se protège. Il faut 

aussi veiller à ne pas additionner ni surcharger les multiprises. 
En allant vous coucher, assurez-vous également que  
les bougies ou feux de cheminée soient bien éteints.

Quels sont les gestes à adopter en cas de départ de 
feu ? Le maître-mot c’est éviter les fumées. Elles sont 

plus mortelles que les flammes en elles-mêmes car leur 
toxicité peut provoquer une asphyxie. Si cela est possible, 

fermez la porte de la pièce où s’est déclaré l’incendie 
pour ralentir sa propagation et évacuez les lieux. Puis 
appelez les pompiers en composant le 18 ou le 112. 

Et s’il n’est pas possible d’évacuer ? Réfugiez-vous 
dans une pièce avec une fenêtre, dont vous fermez  
la porte, que vous calfeutrez avec un linge humide. 

Ensuite, il faut se manifester à la fenêtre afin de 
permettre aux pompiers de vous repérer et de vous 

évacuer. Si les fumées pénètrent dans la pièce, 
cherchez l’air en vous baissant au niveau du sol, 

car l’air chaud, lui, monte.

Je suis en situation de handicap : je peux 
bénéficier d’aides pour faciliter mon quotidien. 

 
 VRAI  Barre d’appui, fauteuil roulant, télé-

agrandisseur… Pour améliorer le quotidien des 
personnes en situation de handicap ou de perte  

d’autonomie à partir de 60 ans, et faciliter  
le maintien à domicile, un accompagnement 

logistique, social, financier et administratif  
est proposé par le Département  

via la « Technicothèque ».

Vrai 
Faux

DES MAUX D’ADOS
Mal-être, scolarité, santé, accès au droit, sexualité, 
famille… Votre adolescent rencontre des difficultés ou 
se pose des questions ? Vous avez besoin de trouver 
une écoute ou un conseil ? La Maison des adolescents 
s’adresse aux jeunes âgés de 11 à 21 ans, mais aussi à 
leur famille et aux personnes travaillant au contact 
d'adolescents. Des professionnels apportent sur place 
une réponse adaptée, de manière confidentielle,  
gratuite et anonyme. Permanences à Angers, Cholet, 
Saumur et Baugé.

  PLUS D'INFOS  maisondesados-angers.fr

LA SANTÉ AVANT TOUT !
Muni de votre carnet de santé ou de vaccinations, 
venez faire le plein d’informations lors du Carrefour 
de la santé le 23 septembre à la résidence la  
Richardière-Adoma de Cholet. Au programme : ateliers  
et rencontres avec des professionnels de la santé  
et de la prévention autour de la contraception et du 
suivi de grossesse, dépistages, nutrition… et activités 
pour les enfants !

  PLUS D'INFOS  02 41 81 47 97

Conseil de pro
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« En cas d’incendie,  
le maître-mot est d’éviter 

les fumées »
Commandant Xavier Metras,

chef du Groupement des opérations au Service Départemental  
d’Incendie et de Secours 49
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S C’est le nombre de Centres locaux 
d’information et de coordination 
gérontologiques en Anjou. Ces « Clic » 
orientent et suivent près de 11 000 personnes 
par an, qu’il s’agisse de seniors, de leur 
entourage ou de professionnels. Une dotation 
de fonctionnement de 650 000 € leur a été 
accordée par le Département en début d’été.
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Écrivez-nous
• �par courriel à info@maine-et-loire  

objet : Anjou&Vous 

• �sur les réseaux sociaux  

• ��ou par courrier à la rédaction : 
Anjou&Vous, Direction de la communication 
CS94104 – 49941 Angers Cedex 9 

 PLUS D'INFOS  maine-et-loire.fr/AnjouEtVous

De vous à nous

Vous souhaitez poser une question  
ou réagir à un de nos articles, cette page 
vous est ouverte. Tous les deux mois,  
une sélection de vos contributions  
y est publiée.
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Propriétaire et gestionnaire  
de 250 km de cours d’eau, le Département 

organise des « écourues » au moment  
où le niveau de l’eau est le plus bas : il les vide afin 
d’inspecter et réaliser des travaux de restauration 
et d’entretien. En 2020, ces écourues ont lieu sur  

la Sarthe (jusqu’au 15 décembre) et sur le  
Loir (jusqu’au 20 novembre). Conséquence  

de ces opérations, la navigation sera fermée entre 
les barrages de Cheffes et de Beffes (sur la Sarthe). 

Mais les promeneurs pourront, eux, en profiter 
pour observer ces paysages hors du commun !

La rédaction

Pourquoi baisser le niveau  
des rivières alors que les pluies 
sont déjà faibles pendant l’été ?

Jacques, Briollay

Oui, si vous êtes propriétaire 
d’un logement de plus de 15 ans.  

Le Département vous oriente vers un accompa-
gnement gratuit pour vos travaux de rénovation 

énergétique (isolation, chauffage, ouvertures, 
ventilation). Selon vos ressources, les aides  
de l’Agence nationale de l’Habitat peuvent  

ensuite couvrir jusqu’à 50 % du coût des travaux. 
Vous pouvez calculer votre aide et faire  

une demande en ligne via  
www.maine-et-loire.fr/logement-et-habitat.

La rédaction

Il faut d’abord obtenir  
l’agrément délivré par le Département, 
valable 5 ans et renouvelable, permettant 
d’exercer cette profession. Vous bénéficiez 
ensuite d’une formation obligatoire de 120 heures, 
organisée et financée par le Département.  
À l’issue de la formation, les assistants maternels 
se présentent à 2 épreuves du nouveau CAP 
accompagnant éducatif petite enfance (AEPE) : 
une partie de l’EP1 nommée EP1-A et l’EP3. 
Pour plus d’information, n’hésitez pas à vous 
rendre auprès de votre Maison départementale 
des solidarités (MDS) ou de votre Relais  
d’assistants maternels.

La rédaction

Comment devient-on 
assistante maternelle ?

Léa, Saint-Barthélémy-d’Anjou

Existe-t-il des aides  
du Département pour  
la rénovation énergétique  
de mon logement ?

Sandrine, Saumur

En tant qu’entrepreneur, 
comment savoir si je peux 
bénéficier du fonds territorial 
d’aide aux PME ?

Guillaume, Angers 

Créé durant le  
confinement pour venir  
en aide aux petites entreprises  
de la région, le fonds territorial  
Résilience est destiné aux TPE de 10 salariés  
ou moins, dont le chiffre d’affaires est inférieur  
ou égal à 1 M€. Depuis le 29 mai, le fonds est 
accessible aux sociétés de 20 salariés ou moins, 
relevant des secteurs les plus touchés par la 
crise (tourisme, restauration, culture, sport…).  
Ces aides, qui prennent la forme d’avances 
remboursables forfaitaires, peuvent être 
sollicitées jusqu’au 31 décembre 2020  
sur www.resilience-paysdelaloire.fr.

La rédaction
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Le Centre de conservation 
et d’étude du Pôle 
archéologie abrite des 
collections d’objets issus  
de fouilles. C’est l’un des  
sept sites départementaux  
à découvrir lors des Journées 
européennes du patrimoine.
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La belle vie

Les trésors de l’Anjou vous ouvrent 
leurs portes pendant les Journées  
européennes du patrimoine, les 19  
et 20 septembre. À Angers, l’ancienne  
abbaye bénédictine Saint-Aubin, qui abrite le 
Conseil départemental et la Préfecture, est à 
explorer au gré de visites libres le dimanche 
et sur inscription pour la crypte. Un marché 
« Produit en Anjou » s’invite pour l’occasion 
place Michel-Debré. À deux pas, une halte 
s’impose à la collégiale Saint-Martin, qui  
accueille l’installation artistique « SYLVA »  
(lire page suivante). Rue de Frémur, le pôle 
archéologie dévoile ses collections d’objets 
issus de fouilles : l’inscription est obligatoire 
pour pouvoir les découvrir. Voisines, les  
Archives départementales proposent visites 
et ateliers, ainsi qu’une exposition consacrée 
à l’école en Anjou sous la IIIe République.

EXPOSITIONS ET PROMENADES  
D'EXCEPTION
Direction le château du Plessis-Macé pour 
une déambulation théâtralisée à l’intérieur 
du logis et pour des visites des extérieurs.  
Au parc départemental de l’Isle-Briand, une 
promenade à la rencontre de la faune et de 
la flore de cet espace naturel sensible est à 
l’agenda. Enfin, au château-musée d’art 
contemporain de Montsoreau, l’exposition 
temporaire « Cerises » de Jacques Halbert 
est à l’affiche (tarif réduit). On n’oubliera pas 
de monter ensuite sur la terrasse pour se lais-
ser happer par la vue imprenable sur la Loire.

Les gestes barrières seront à respecter  
lors des visites. Programme sous réserve  
de l’évolution du contexte sanitaire.

  PLUS D'INFOS  maine-et-loire.fr

UN WEEK-
END MONU-
MENTAL !

À  L ’ A F F I C H E
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La belle vie

C O U R S E  D ’ O B S T A C L E S

L’ARRACHÉE
9 kilomètres de parcours, 26 obstacles, de la mousse,  
de la boue et des fous rires : c’est la recette de L’Arrachée 
depuis 2015 ! Organisée par Anjou Sport Nature, la 6e édition 
de cet événement mêlant sport et détente aura lieu au  
parc de l’Isle-Briand le samedi 24 octobre. Ouverte à partir 
de 16 ans, elle se décline désormais en version « jeunes » 
pour les 12-15 ans. Si vous êtes prêts à courir, ramper,  
sauter, grimper, rire et mouiller le maillot, relevez le défi  
et rejoignez les 2000 « arracheurs » en vous inscrivant  
avant le 21 octobre.

  PLUS D'INFOS  arrachee.com

É V È N E M E N T

SYLVA
C’est une promenade en forêt, comme l’automne sait nous  
en concocter… ou presque. Car ce bois-ci est planté en pleine ville, 
au cœur de la collégiale Saint-Martin. Imaginée par les artistes  
de l’atelier angevin Lucie Lom, l’installation artistique et sensorielle 
SYLVA transporte le visiteur dans une promenade poétique. Les piliers 
de la collégiale se confondent avec les arbres et la voûte devient  
le ciel de cette œuvre singulière. Jeux de lumières et ambiance 
sonore participent à la balade. Le chœur se transforme en clairière 
et invite à l’échange, au repos, à la découverte autour de la musique, 
du chant, de la danse, du conte… 

Une programmation variée accompagne SYLVA pendant toute la 
durée de son installation, du 19 septembre au 3 janvier. Spectacles 
et ateliers jeune public, conférence sur la sylvothérapie, séances de 
yoga en forêt, siestes sous les arbres, conversation avec le botaniste 
Francis Hallé, concerts, rencontres avec les artistes de Lucie Lom, 
ateliers d’écriture et de chant, « randolyric » avec le technicien forestier 
et ténor Vincent Karche… Un agenda dense et pour tous les goûts, 
afin de renouer avec la nature et de prendre le temps d’une parenthèse 
sous les arbres… de la collégiale.

  PLUS D'INFOS  collegiale-saint-martin.fr

 Le Lion-d’Angers
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La belle vie

T E R R A  B O T A N I C A

LA FÊTE DE L’AUTOMNE
Citrouilles, squelettes, toiles d’araignées et feuillages orangés : 
Terra Botanica se pare de nouvelles couleurs pour la Fête 
de l’automne ! En effet, si la saison estivale du parc du végétal 
s’achève le 27 septembre (deux week-ends supplémentaires 
d’ouverture sont exceptionnellement prévus les 3-4 et  
10-11 octobre), le site s’animera à nouveau du 17 octobre au  
1er novembre avec des décors et des animations spécial 
Halloween pour toute la famille.

  PLUS D'INFOS  terrabotanica.fr

S P O R T

Spectacles, expositions, balades  
en famille… Faites le plein  
de sorties en Maine-et-Loire sur
maine-et-loire.fr/agenda

VOS 
COUPS 

DE 
CŒUR

« Exposition Atelier 
d’artiste »
Jusqu’au 29 novembre  
au musée Jules-Desbois,  
Parçay-les-Pins
3museesinsolitesenanjou.com 

 « J’ai beaucoup aimé l’expo-
sition temporaire consacrée 
à l’atelier d’artiste au musée 
Jules-Desbois ! De grandes 
photos de l’atelier du sculp-
teur (né à Parçay-les-Pins, 
ndlr) sont accrochées sur les 
murs et on y reconnaît les 
œuvres exposées au musée. 
J’ai aussi apprécié les textes 
lus et diffusés pendant la 
visite, qui nous ramènent un 
siècle en arrière. L’exposition 
contient aussi des photos 
d’artistes angevins contem-
porains dans leur atelier. 
Passionnant ! »
Pierre, Baugé

« Espaces naturels 
sensibles de l’Anjou »
Disponible gratuitement 
dans les offices de tourisme 
et sites départementaux 

 « J’ai dévoré le livre consa-
cré aux Espaces naturels 
sensibles de l’Anjou : en plus 
d’être une mine d’informa-
tions à picorer, c’est un très 
bel objet, illustré par des 
photographies soignées et 
de jolis croquis à l’aqua-
relle. On y découvre la faune 
et la flore de Maine-et-Loire, 
mais aussi ses différents 
paysages. Il y a beaucoup 
de lieux que je ne connaissais  
pas et cela m’a donné envie 
d’aller m’y promener ! »
Françoise, Segré

REPRISE DES CLUBS
Compétition, inscriptions, entraînements… le sport reprend 
ses droits en cette rentrée, après une saison pour le moins 
perturbée. L’occasion d’aller encourager les clubs du territoire, 
en tribune ou sur le terrain. Parmi les équipes professionnelles 
de Maine-et-Loire, huit sont soutenues cette année par  
le Département : Angers SCO football et handball, Cholet 
Basket, l'Union féminine d’Angers Basket 49, les Ducs d’Angers, 
le Stella Sport la Romagne, les Loups d’Angers et le Badminton 
associatif choletais. Tous unis derrière nos équipes !
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B I O
1971	 Naissance de Sylvie 
Augereau, enfance aux 
Rosiers-sur-Loire.
1989	 Baccalauréat  
puis fac de Lettres à Tours. 
1999	 Création de la Dive 
Bouteille par Catherine 
Breton. Sylvie Augereau 
en a repris l’organisation.
2014	 Achat d’1,5 ha  
de vignes au Thoureil
2018	 Sortie du livre  
« Le vin, par ceux qui  
le font, pour ceux qui le 
boivent » (éditions Tana)
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Ses vignes, elle ne les a jamais 
envisagées autre part. Fichées 
à flanc de coteau, au faîte d’une 
des ruelles qui serpente depuis 
les cales du village du Thoureil, 
elles offrent une vue impre-
nable sur les contours de la 
Loire. « C’est ici que j’ai toujours 
voulu travailler et j’ai attendu  
15 ans avant de finalement  
en devenir la propriétaire », 
commente Sylvie Augereau, 
« vignereuse, écriveuse et 
journaleuse », comme elle 
aime à se définir. Regard clair, 
foulard immanquablement 
noué autour de la tête, celle qui 
fait aujourd’hui autorité dans la 
sphère de plus en plus influente 
des vins vivants est avant tout 
une fille de Loire.

Un territoire de jeu chéri 
depuis l’enfance au sein d’une 
« tribu » bien connue : « Mon 
grand-père était le patron du 
restaurant Jeanne de Laval,  
aux Rosiers-sur-Loire. Toute la 
famille y travaillait ! » Au milieu 
des services et des personnali-
tés qui défilaient à l’étoilé, c’est 
la cave qui fascinait le plus la 
petite fille. « Je me souviens de 
l’objet bouteille, des étiquettes 
abîmées, poussiéreuses que 
mon grand-père remontait. »  
La passion est née, qui ne 
demande qu’à s’exprimer. 
« L’école de la vie » fera le reste. 
Études de lettres, correspon-
dances pour le Courrier de 
l’Ouest, boîte de com’, travaux 
dans la vigne et les chais, 
éducation du palais… 

Bon an mal an, la trentaine 
arrive, avec son lot de questions. 
La réponse de Sylvie Augereau 
est radicale. « J’ai mis des 
fringues d’hiver et d’été dans le 
coffre de ma voiture, embarqué 
un ordinateur et suis partie faire 
un tour de France, en allant voir 
les gens dont les vins m’avaient 
fascinée. » Elle y rencontre 
« des passionnés, des gens 
d’une humilité extrême, des 
êtres éclairés, bien au-delà du 
vin ». Elle y découvre aussi le 
sens du collectif. Articles, livres, 
chroniques radio, organisation 
du salon des vins nature la Dive 
Bouteille… Sylvie Augereau n’a 
eu de cesse, depuis, de « dire 
merci à ce monde que je 
n’imaginais pas et qui m’a 
tellement donné ». 
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SYLVIE

môme de Loire, 
de vins et de mots

AUGEREAU


